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Toezicht

De Staat der Nederlanden bereidt de oprichting
voor van een nieuwe onafhankelijke stichting: de
Stichting voor rechtshulp en gelijke behandeling.
Met deze stichting krijgen inwoners op de drie
eilanden toegang tot laagdrempelige, kosteloze
rechtshulp en ondersteuning bij ongelijke
behandeling. Voor deze nieuwe stichting zoeken

wij:

e  een verbindende en daadkrachtige directeur-
bestuurder

. drie betrokken leden voor de Raad van
Toezicht

Samen ga je vanaf de start van de stichting aan
de slag om er voor te zorgen dat het Loket Huridiko
op Bonaire en de Legal Desks op Sint Eustatius en
Saba in 2026 kunnen starten.

Over de stichting

De stichting faciliteert toegankelijke locaties

op elk eiland, waar burgers terecht kunnen

voor informatie, advies, juridische hulp of
doorverwijzing. De inzet is om juridische problemen
en ervaringen van discriminatie op te lossen, met
oog voor de lokale taal, cultuur en leefwereld. De
dienstverlening wordt uitgevoerd door juridische

We zoeken voor de op te richten Stichting
voor rechtshulp en gelijke behandeling
Bonaire, Sint Eustatius en Saba de
directeur-bestuurder én Leden Raad van

generalisten en is gericht op het het zoveel
mogelijk oplossen van juridische problemen

en problemen met discriminatie en ongelijke
behandeling, zodat burgers weer verder kunnen
met hun leven.

Directeur-bestuurder

Als directeur-bestuurder ben je de kartrekker

van deze nieuwe organisatie. Je bouwt het team
op, organiseert de dienstverlening, onderhoudt
contacten met lokale en nationale stakeholders
en draagt zorg voor de formele oprichting en
subsidieverantwoording. Je vervult een pioniersrol
in een complexe, veelkleurige context.

Raad van Toezicht

Als lid van de Raad van Toezicht houd je

toezicht op het bestuur, bewaak je de missie en
doelstellingen van de stichting en fungeer je als
adviseur en klankbord. Je brengt maatschappelijke
en bestuurlijke ervaring mee, hebt affiniteit met
rechtsbescherming en met het Caribisch deel

van het Koninkrijk. De Raad zal in hybride vorm
samenwerken met de bestuurder.

Colourful
People

Ervaar de kracht van het verschil

Omdat meer van hetzelfde minder oplevert!

www.colourfulpeople.nl

Interesse?

Ben jij enthousiast geworden
en wil je jouw ervaring
inzetten bij de stichting?
Neem dan véér je reageert
contact op met René Burgler
van Colourful People via
r.burgler@colourfulpeople.
nl of +31 6 28 57 54 36. Hij
verkent dan graag samen of

de rol goed bij jou past.

Belangrijk: pas na dit
gesprek vragen we je om een
motivatie en cv in te sturen.
Zo houden we het proces
persoonlijk en passend. De
selectiegesprekken vinden
plaats in de week van 25

augustus 2025.

Colourful People

Colourful People is al 25 jaar

een toonaangevend executive
search bureau, dat zich
actief inzet voor het divers en
inclusief werven én selecteren
voor functies in de publieke
sector. Daarnaast bieden wij
aan de hand van training en
advies ondersteuning bij het
implementeren van een divers

en inclusief HR beleid.

www.colourfulpeople.nl




